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PORTO ALEGRE/RS
ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAQAO DOS OFICIAIS ESTADUAIS DO

ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL (AOFERGS})
Titulo |
DA ASSOCIACAO E SEUS PROPOSITOS
Da denominacgao, finalidades, sede e foro

Art. 1° - A Associagao dos Oficiais Estaduais do Estado do Rio Grande do Sul
(AOfERGS) € uma instituicdo sem fins lucrativos, apartidaria, de carater civil,
com tempo de duracdo indeterminado, com personalidade juridica prépria de
direito privado, cujos atos constitutivos esté&c arquivados no Cartorio - 2°
Registro Civil de Pessoas Juridicas da cidade de Porto Alegre, no livro “A7”
nimero 1860, folhas 71, em 09/09/2011, inscrita no CNPJ n°® 14461504/0001-
13, reger-se-a pelo presente ESTATUTO, que altera in pars e substiiui o
anterior, sede e foro na cidade de Porto Alegre, sendo seu endereco na — Dr
Flores, 307, 12° andar, sala 1203 Centro Historico, Porto Alegre, RS, CEP
90020-123, tendo sido constituida com as seguintes finalidades:

| - representar legalmente os socios militares perante os poderes
constituidos, instituicbes publicas e privadas no ambito federal, estadual,
municipal e junto as demais associacdes, desde que no interesse da
categoria e das finalidades que se constitui;

Il - concorrer para o engrandecimento das Instituicoes Miiitares Estaduais;
promovendo a defesa classisia dos direitos e premmogativas dos associados (as)
pela manutencdo e incorporacdo de novas garaniias gue e assegurem
gualidade de vida, bem esiar, saide € manuiencac de dwedios diusos,
coletivos ou individuais homogéneos como entidade representativa;

Il - defender os legitimos inferesses dos associados sempre que estes
estiverem sendo lesados ou na iminéncia de o serem;

IV — propiciar o desenvolvimento de uma correta postura profissional e politica
por parte dos associados;

Vi - promover, sempre que possivel, o congragcamento social, através de
atividades culturais, sociais, esportivas e recreativas;

VIl — legitimidade para representar judicial e extrajudicialmente os associados,
através do Presidente da Diretoria Executiva e do Presidente do Conselho
Administrativo, podendo este nomear preposto;

Vill — defender e buscar um plano de carreira, preferencialmente com carreira
unica, que permita ascensao funcional com igualdade de oportunidade para
todos os graus hierarquicos da Brigada Militar e do Corpo de Bombeiros:;

IX — Buscar a implementacao do nivel superior para ingresso na Corporagao
com profissionais de diversas areas do conhecimento;

X - Promover uma politica salarial com atualizacoes periddicas, onde nao haja
tantas distorgdes entre os postos e graduagdes;

Xl - Lutar para que o conhecimento técnico, as qualificagbes e as
especializacbes, tanto em grau de formacao, especializacio, pos- graduacéo,
mestrado e doutorado nas corporacdes militares estaduais sejam estendidas a
todos os niveis hierarquicos, de forma a responder melhor acs anseios da
sociedade gaucha e dos integrantes das forcas, entre outras igualmente
importantes.
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XIl — Proporcionar o primeiro atendimento individual ou coletivo somente em

assuntos classistas previstos neste Estatuto com assisténcia juridica — somente
através de contratagdo de profissionais habilitados, sendo que os posteriores
atendimentos, as custas serdo por conta do associado, a ser regulado
internamente.

Paragrafo unico - A AOFERGS tem personalidade juridica distinta de seus
associados, os quais ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigacdes contraidas em nome da Associagéo;

Xl — As regras e as atribuicbes das representacdes poderdao ser
estabelecidas através de Normas Administrativas e decididas/implantadas
por ato da Presidéncia da Diretoria Executiva, apés estudo de viabilidade
financeira;

Paragrafo anico — A AOFERGS desautoriza manifestacdo coletiva ou individual
de seus associados ou pessoas estranhas que, ilegalmente, forem promovidas
em seu nome e sem a devida autorizacao;

XiV — Celebrar convénios e adesdes com o poder publico e inciativa privada,
para incentivos e projetos sociais, educacionais, culturais e artisticos, e com
outras associacdes para desenvolver praticas recreativas, sociais e de lazer ;
XV — Estreitar os lagos de unido e solidariedade entre os Policiais Militares,
Bombeiros Militares, da ativa, da reserva remunerada, reformados e
pensionistas dos Militares Estaduais, das demais corporagdes coirmas dos
Estados e Distrito federal, das Forcas Armadas e seus dependentes.

Do Quadro Social

Art. 2° - O quadro social da AOfERGS €& universal sendo constituido por
Militares Estaduais das Instituicdes Militares Estaduais do servico Ative,
Reserva Remunerada e Reformados de Aluno Soldado a Coronel, Pensionistas
e Civis que prestaram relevantes servicos a AOfERGS, sendo divido em trés
Categorias:

| - séeio fundador;

Il - s6cio efetive;

Il — Outras categorias complementares;

§ 1° - E sécio fundador o inscrito na Associacéo até a aprovacao do primeiro
Estatuto, de abril de 2011 com direitos e deveres, de sécio efetivo;

§ 2° - O socio fundador, excluido do quadro social por qualquer motivo, podera,
ao ser readmitido, readquirir tal condicdo, desde que obtenha parecer favoravel
da Diretoria Executiva e do Conselho Administrativo.

§ 3° - E socio efetivo todo sécio Militar Estadual que ingressa na Associagéo
ap6s a aprovacgdo do primeiro Estatuto.

§3° - Sécio de outras categorias complementares estéo definidas no Art.3% e
que ndo se enquadrem por conceito na condicdo de Sécio Fundador ou Sdocio
Efetivo.

Art. 3° - S3o as seguintes as categorias complementares de sdcios:

| - s6cio benemérito;

Il - sécio honorario;

I — sécio civil;

IV — viiva (o) de Militares Estaduais.
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§ 1° - E socio benemérito aquele que, comprovadamente, tenha prestado

servicos relevantes a AOfERGS, mediante proposta da Diretoria Executiva,
com parecer favoravel do Conselho Administrativc e aprovagdo pela
Assembleia Geral;

§ 2° - E socio honoraric a pessoa fisica ou juridica que, comprovadamente,
tenha prestado servicos relevantes a Associagdo, mediante proposta e
aprovacao, nos termos do paragrafo anterior;

§ 3° - O socio civil, pablico civil ou servidores de outras Instituicbes, e as vitvas
(os) de Militares Estaduais com interesse em participar das atividades
desenvolvidas pela ACERGS;

§ 4° - Os s6cios previstos neste artigo, incisos |, II, Il e IV, nao poderado votare
nem concorrer a cargos eletivos da Associacao.

Titulo i

DOS ORGAOS DA ASSOCIAGCAO E SEUS DIRIGENTES
Art. 4° - Sdo orgaos da Associagao:

| — Assembleia Geral;

Il — Conselho Administrativo;

Il — Diretoria Executiva.

Da Assembleia Geral e das Eleicbes

Art. 5° - A Assembleia Geral, poder maximo da Associac3o, € constituida pela
reunido dos associados convocados na conformidade das disposicoes
estatutarias.

§ 1° - As Assembieias Gerais poderao ser realizadas na capital do Estado
de forma presencial ou através de plataformas digitais em dias, horarios e
locais previamente estabelecidos nos respectivos editais de convocacao,
os quais serdo publicados no site da associacao bem como nas redes
sociais e meios de comunicagio disponiveis, sendo informados também
por endereco eletronico, podendo excepcionalmente ser publicado em
jornal de ampla circulagdo no Estado do Rio Grande do Sul, devendo em
todos os informativos constar a ordem do dia e a pauta a ser examinada.

§ 2° - Os associados, reunidos em Assembieia, apreciarac somente os
assuntos mencionados no edital de convocacio, e os que forem
apresentados 10 minutos antes da Assembleia Geral incluidos na pauta,
ou assuntos correlacionados a pauta.

§ 3% - A Assembleia Geral dos associados tera carater ordinaric ou
extraordinario.

§ 4° - A Assembleia Geral ordinaria realizar-se-a de dois em dois anos, no més
de abril, tendo por finalidade:

| — realizar as eleigGes da Diretoria Executiva e Conselho Administrativo;

Il — discutir e decidir sobre assuntos de interesse da Associagao constantes na
Ordem do Dia.

Il — Em caso de ndo convocacdo da Assembieia Geral Ordinaria pela
presidéncia ou por quem de direito, conforme prescrito no estatuto qualquer
socio fundador cu efetivo em dia com suas obrigagbes estatutarias poderdo
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solicitar a realizagdo desta a fim de que se cumpram as prescricoes

estatutarias.

§ 5° - A participagdo do associado nas eleigcbes se dara peio voto direto,
na propria Assembleia Geral, ou por correspondéncia, ou votagao por
meio eletrénico, ndo sendo aceito sob qualquer hipétese voto por
procuracao.

§ 6° - A Assembleia Geral Ordinaria ser4 convocada através de edital que,
além de atender os requisitos previstos no paragrafo 1°, devera ser publicado
com antecedéncia minima quinze dias em relagdo a data de sua realizagao.

§ 7° - A Assembleia Geral Extraordinaria, convocada pelo Presidente da
Associagao ou por iniciativa e a requerimento de um grupc de pelo menos um
quinto dos sécios efetivos registrados realizar-se-a com os seguintes objetivos:

| — decidir e adotar medidas que visem a resguardar os interesses da
Associacac;

Il — tornar sem efeito os atos da Diretoria Executiva, desde que contrarios aos
dispositivos estatutarios;

i{l — debater e solucionar os casos nao previstos nos estatutos ou esclarecer
duvidas na interpretacio de seus dispositivos;

IV — apreciar e votar a reforma ou alteracdes estatutarias;

V — discutir e deliberar sobre o relatério e o balangco administrativo de contas de
final de gestdo, elaborados pelo Presidente da Associacio, apos o respectivo
parecer do Conselho Administrativo.

VI — destituir os administradores, apds ampla defesa e coniradiionio em
Assembleia Geral, preferencialmenie gquando cometer crimes.

§ 8° - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada, conforme a urgéncia
requerida, desde que aprovada por pelo menos irés integrantes da Presidéncia
e pelo Conselho Administrativo.

§ 9° - Para as deliberagbes a que se referem os itens IV e VIl do § 7° deste
artigo é exigido o voto concorde de dois tergcos dos presentes a Assembleia
Geral especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocacéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menocs
de um terco nas convocacdes seguintes com o0s associados presentes.

Art. 68° - O edital de convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria que
renovara os cargos eletivos determinara o periodo para apresentagdo das
chapas, cuja data final devera anteceder a da realizacao do pleito em pelo
menos dez dias e devera conter os dados necessarios para a realizacédo
da eleicdo.

Art. 7° - As chapas deverdo ser apresentadas por meio eletronico a
Secretaria da Associagio, dentro do pericdo previsto no Edital, para fins
de publicitagdo e encaminhamento a Comiss3o Eleitoral que
providenciara no processo de inscricdo, obedecendo as seguintes
orientacdes especificas:

| — Sera encaminhados a Comissdo Eleitoral os documentos recebidos
analégicos e eletrdnicos.

il - Uma chapa somente sera inscrita se:

a) for encaminhada para Secretaria da Associac@o dentro do periodo
previsto no Edital;
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b) tiver a nominata completa dos candidatos para os cargos da Diretoria

Executiva, prevista no art. 20; dos candidatos ao Conselho
Administrativo, conforme exigéncia do art. 12, todos deste Estatuto;

c) estiver subscrita por, pelo menos, 3 (trés) associados;

d) a nominata deve contar também a assinatura, do sdcio que concorrer a
Presidéncia, podendo ser fisica ou de forma digital.

e) somente poderao concorrer aos cargos os associados fundadores e
efetivos, reservado os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretor de
Assuntos Politicos e institucionais, Diretor Financeiro, para os tenentes
que possuem o CBA - Curso Basico de Administracao na Brigada Militar
ou similar no Corpo de Bombeiros.

lll — Cada chapa regularmente inscrita sera designada por um “namero”,
observada a ordem crescente, iniciada em “01”, de acordo com a ordem
de seu registro na Associacao.

IV — O associado responsavel pela inscricdo de uma chapa, também
podera indicar o nome de dois outros associados para fiscalizar, sem
interferir, o processo eleitoral.

V - Caso algum componente da chapa inscrita, venha a desistir, até a
hora aprazada para o inicio da Assembieia, a eleicdo transcorrera
normalmente, sem que haja substituicdo do candidato. Apés a apuracio
dos resultados, se eleita 2 chapa, adotar-se-2 o constante do § 6° do
artigo 20, do presente Estatuto.

Vi — No caso do concorrente a cargo de conselheiro para o Conselho
Administrativo, que venha a desistir de concorrer, devera encaminhar
documento a Comissao Eleitoral, até a hora aprazada para o inicio da
Assembleia, atravées de comunicacdo escrita/documental de sua
desisténcia, atendido o previsto na letra d), do item Il acima, sendo que os
votos que lhe forem conferidos serdo desprezados no momento do
escrutinio.

Art. 8° - O exercicio do voto sera por meio eletronico consistira no eleitor
enviar, na modalidade eletrénica o seu voto, caso for através de
mensagem eletronica em forma de arquivo com extensio.PDF e
assinatura ao Presidente da Comissdo Eleitoral, cujo enderegamento
eletréonico constara no Edital de Convocagao.

§ 1° - Na hipotese do voto ocorrer por mensagens eletronicas serdo
recebidas até o inicio da Assembleia Geral.

§ 2° - A medida que na hipétese da votagio por mensagens eletrénicas
forem recebidas, serdo registradas pela comissao eleitoral em ata, onde
devera constar a data de chegada, o lugar de origem e o nome do
remetente, sendo, juntada na Ata da Comissao Eleitoral.

§ 3° - As mensagens eletronicas que nao contenham o nome do remetente
e o lugar de origem sera desconsiderado para fins -eleitorais
Posteriormente, tais fatos serdao especificados em relatério, para fins
estatisticos e de orientagdo dos proximos pleitos.

§ 4° - Ao findar o prazo de recebimento dos votos, serd lavrado,
documento de encerramento da votagdo, que serd assinado pelo
Presidente da Comissédo Eleitoral e caso solicitem pelos por todos os
membros da Comissdo Eleitoral e fiscais das chapas concorrentes,
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devendo no documento constar fodos os integrantes da Comissao

Eleitoral, e especificar qual o meio eletrénico utilizado para homologarem
0s votos.

§ 5° - Até a elaboracio do auto de encerramento da recepgao dos votos,
podera ser interposto recurso impugnatorio.

§ 6° - Se a eleicao for por aplicativos ou ferramentas eletrénicas, a mesma
deve certificar da lisura dos dados apresentados.

Art. 9° - A Assembleia Geral sera constituida na hora aprazada no Editai
de Convocacdo com a presenca de, pelo menos, a metade dos
associados.

Paragrafo Unico — Ndo existindo na primeira chamada, nimero suficiente
de associados, trinta minutos apés, a Assembleia funcionara em segunda
chamada, com qualquer nimero de associados presentes, respeitado o
disposto no § 9° do artigo 5°.

Art. 10° - A abertura da Sesséao sera feita pelo Presidente da Associagao e,
apés relato breve e publicado anteriormente com antecedéncia de 5
(cinco) dias nos meios digitais a ata da Assembleia anterior sendo esta
aprovada ou ndo, sera escolhido entre os presentes se for presencial ou
de forma de ferramenta digital, por aclamacdo, um associado que nao
seja membro da Diretoria, nem do Conselho Administrativo, para presidir
os trabalhos da Assembleia Geral.

§ 1° - O Presidente da Assembleia Geral constituira a mesa com dois
secretarios enftre os associados presentes;

§ 2° - Durante a sess3o da Assembleia Geral, a palavra sera concedida a
todo o associado, para destague de assunto constante da ordem do dia,
desde que nao ulirapasse trés minutos. Nao serao permitidos apartes.

§ 3° - Nas Assembleias Gerais Ordinarias em que se realizarem eleigbes, as
reunides deverdo ainda atender as seguintes exigéncias:

i — Antes do inicio da votagdo, sera realizada uma reunido podendo ser
presencial ou por meios eletrénicos, onde cada chapa tera direito ao uso
da palavra por dez minutos. Neste periodo, ndo podera haver apartes dos
associados.

I - Logo apés, sob a coordenacio da Comissdo Eleitoral sera
acompanhado a votagao;

Il — A escolha dos candidatos, pelo eleitor, sera realizada conforme
Regimento Eieitoral confeccionado para a eleigao;

IV — Serdo confeccionadas cédulas diferentes uma para cada tipo de
eleicao — Diretoria Executiva e Conselho Administrativo.

V - Concluida a votacdo eletrénica, dos votos realizados a Comisséao
Eleitoral dara por encerrado a votagdo, podendo ja ter sido programado ¢
meio eletrénico utilizado para encerrar no horario previsto obedecendo ao
seguinte critério, exaurir as verificagdes e sanadas as irregularidades;

Vi — Ao final do escrutinio, tendo sido apurado o resultado da eleigédo,
pela Comissio Eleitoral, ou por sistema eletronico, o Presidente da
Assembleia Geral proclamara eleita 3 chapa mais votada para a Diretoria
Executiva e os candidatos titulares e igual numero de suplentes ao
Conselho Administrativo, que tiverem obtido o maior nimero de votos.

6
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Caso tenha havido etﬂ%Fg%fLEcﬁg\}zesré adotar um dos seguintes
procedimentos;

a) Caso ocorra empate entre chapas que concorrem a Diretoria Executiva, sera
marcada nova eleigdo no prazo maximo de sessenta dias, concorrendo apenas
as chapas que terminaram o pleito empatado.

b) Caso o empate ocorra no Conselho Administrativo, os critérios de
desempate serdo, primeirc o tempo de filiacdo a Associaggo, sendo eleito o
candidato associado ha mais tempo e, persistindo o empate, sera eleito o
candidato que “possuir mais idade”.

VIl — Antes do encerramento dos trabalhos, o Presidente da assembleia
designara dia e hora da posse dos novos eleitos, no prazo maximo de
trinta dias apos as eleicdes.
VIl — Apds a decisdo final da assembleia Geral aprovando a eleicao
lavrar-se-a o resultado em ata apés dez dias e dado publicidade.

Art. 11 — Ao aproximar a realizagido de uma assembleia Geral Ordinaria, o
Presidente do Conselho Administrativo nomeara trés associados que nao
seiam candidatos a cargos eletivos para compor a Comisséo Eleitoral, ou
em Assembleia Extraordinaria agendada 13 (freze) dias de antecedéncia:
das eleigdes, os socios podem se candidatar a compor a Comisséo
Eleitoral, que tera por atribuicac.

§ 1° - Elaborar as cédulas para a eleicao considerando que:

| — A votacdo para a Diretoria Executiva sera realizada por chapa,
enquanto para o Conselho Administrativo sera também por chapa, e uma
independente da outra.
il — As cédulas para cada uma das eleicdes, Diretoria Executiva e
Conselho Administrativo, serao feitas separadas.

il — As cédulas do Conselho Administrativo serao estruturadas em ordem
alfabética, independente de chapa de Cargos titulares e suplentes sem
distingdo de cargo.

§ 2° - O Presidente do Conselho Administrativo apresentara um piano
para realizagdo das eleicées e do escrutinio, para o dia da Assembleia
Geral, através do Regimento eleitoral conforme previsto no artigo 11
deste Estatuto.

§ 3° - Realizar a eleigao por meio eletrénico, nos termos previstos no art.
8° deste Estatuto.

§ 4° - Inscrever as chapas para a eleigdo, conforme consta no artigo 7°.

§ 5° - Colaborar com o Presidente da Assembleia, durante a realizagéo da
eleicao, fazendo com que a votacdo e o escrutinio dos votos se realizem
conforme o estabelecido neste Estatuto.

§ 6° - Nao havendo chapas concorrentes a chapa registrada podera ser
\, aclamada por unanimidade dos presentes na Assembleia Geral, por votagdo.

§ 7° - A eleigdo e o exercicio da Presidéncia e Vice-Presidéncia da Diretoria
Executiva somente poderao ocorrer por dois mandatos consecutivos da mesma
nominata, sem o impedimento de concorrer a outros cargos da diretoria, Na
hipotese de fechamento das inscricdes para nova eleicdo, ndo havendo chapas
inscritas e aptas a concorrer, a chapa que estiver na diregao sera mantida por
mais um ano, tendo a responsabilidade da realizacdo do processo de nova

7
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eleicdo, segundo o estatuto. A presente alteragdo passa a vigorar a partir da

data do registro desta modificagéo, desconsiderando os mandatos anteriores.

Do Conselho Administrativo e suas Funcoes
Art. 12 — O Conselho Administrativo, eleito para um mandato de dois anos, €
composto de trés membros titulares e trés membros suplentes.

§ 1° - Por ocasido de sua primeira reunido, o Conselhc Administrativo elegera
sua mesa diretora, composta de:

| — Presidente do Conselho Administrativo;

Il — Vice-Presidente do Conselho Administrativo;

Il — Secretario do Conselho Adminisirativo.

§ 2° - As reunides ordinarias do Conselho Administrativo dar-se-&o uma vez por

més e, extraordinariamente, sempre que houver convocagao por seu
Presidente do Conselho Administrative.

§ 3° - O conselheiro que faltar a trés sessbes ordinarias consecutivas, ou ¢inco
alternadas, sem motivo justificado, perdera o mandato, assumindo ¢ primeiro
suplente.

§ 4° - O conselho deliberara, através de votacao, se a faita € justificada ou nao.
Art. 13 — Compete ao Conselho Administrativo:

| — examinar os balancetes mensais da Associac3o. elaborando parecer sobre
0S Mesmos;
il — examinar o balango anual da Associac3o, elaborando um parecer sobre 0
mesmo;

Il — examinar e emitir parecer sobre o balancete de final de gestao;

IV — emitir parecer, quando solicitado pela Diretoria Executiva, que
acarretar despesas que passem do teto de gastos do Presidente
Executivo, ja autorizado.

V - Afastar os membros do Conselho Administrativo, os candidatos
eletivos, que irdo concorrer nas eleicbes federais ou municipais,
independente do cargo, assim que comecar a propaganda eleitoral.

VI — preparar e expedir a documentagdo do Conselho, conforme
orientagao do Presidente.
Paragrafo Unico — O parecer do Conselho Administrativo, a respeito do balanco
de final de gestdo, serd encaminhado ao Presidente e Vice-Presidente da
AOFERGS para exame e posterior apreciacéo pela Assembleia Geral.

Art. 14 — Ao Conselho Administrativo compete dentre outras atribuicdes:

| — prestar assisténcia & Diretoria Executiva e & Assembleia Geral, através da
analise e parecer dos assuntos pertinentes & Associagéo, de acordo com os
preceitos estatutarios;

Il — deliberar sobre despesas a realizar, de carater urgente e de extrema
relevancia, propostas pelo Presidente da Diretoria Executiva;

il — emitir parecer sobre a concess@o de titulo de socic benemeritc e
honorario;

(o]
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IV — encaminhar a Diretoria !g(ecu va os recursos dos associados que se

julgarem prejudicados, para as informacgdes necessarias;

V — apreciar, no prazo de dez dias Uteis, os recursos de associados, depais de
instruidos pela Diretoria Executiva, decidinda:

a) pela anulagdo do ato ou sanc¢ao;

b) pela confirmacaoc do ato ou sangao;

c) pelo encaminhamento do recurso a apreciacao da assembleia Geral.

VI — dar parecer a Diretoria Executiva sobre alienagdo ou aquisi¢o de iméveis;

Vil — conceder licenca aos conselheiros e aos membros da Diretoria Executiva,
sem perda do mandato, por até 90 (noventa) dias, consecutivos ou nao,
durante o mandato;

VIl — nomear as comissdes de sindicancia, em carater reservado, a pedido do
Presidente da Diretoria Executiva ou por decisdo do Conselho;

IX — examinar e dar parecer sobre as prestacbes de contas, demonstrativos
financeiros e relatérios administrativos, oriundos da Diretoria Executiva.

X — Convocar Assembleia Geral Extraordinéria, quando a ordem do dia a ser
discutida, disser respeito a acles excessivas ou omissdes da Diretoria
Executiva.

Xl — Aprovar o seu Regimento Interno e o da Diretoria Executiva.

X1l — Aprovar, duranie a segunda guinzena do més de dezembro de cada ano,
a previs3o orgamentaria para o0 ano seguinte.

Das Funcoes dos Integrantes do Conselho Administrativo

Art. 15 - Sao afribuicdes do Presidente do Conselho Administrativo:

| — coordenar e dirigir os trabalhos do Conselho;

Il — encaminhar & Diretoria Executiva e a Assembleia Geral os pareceres
emitidos pelo Conselho;

111 — convocar o Conselho sempre que for necesséario;

IV — cuidar para que os dispositivos citados no artigo anterior, no tocante as
fungdes e competéncia do Conselho, sejam observados;

V — decidir, pelo voto de qualidade, as votacdes do Conselho;

VI — exercer a presidéncia da Associacdo, conforme estabelecido no § 7° do
artigo 20, deste Estatuto;

VIl — convocar, para as reunides do Conselho Administrativo, um ou mais
suplentes, quando do impedimento de titulares.

Art. 16 — Sao atribuigbes do Vice-Presidente do Conselho Administrativo:

| — substituir o Presidente do Conselho em seus impedimentos, exercendo as
atribuicbes que lhe competem;

Il — manter-se informado da atuacdo do Conselho e apio a assumir a
presidéncia, conforme disposicbes estatutarias.

Art. 17 — Sao atribuigdes do Secretario do Conselho Administrativo:

| — elaborar as atas das sessdes do Conselho e transcrevé-las, sob a forma de
resumg, em livro préprio;

Il — protocolar os processos, por ordem de recebimenio, e prepara-los para
serem examinados pelo Conselho;
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il — manter servico de arquivo e consulta em condigdes de ser utilizado pelo

Conselho;

IV — convocar os conselheiros para as reunides, conforme orientagdo do
Presidente;

V — conservar sob sua guarda os livios e demais documentos do Conseiho,

VI — preparar e expedir a correspondéncia do Conselho, conforme orientagao
do Presidente.

Paragrafo Unico — Respondera pelo Secretario de Conselho Administrativo, em
suas faltas ou impedimentos eventuais, qualquer outro membro designado peio
Presidente do Conselho Administrativo.

Art. 18 — Sao atribuicbes dos conselheiros do Conseiho Administrativo:

| — proceder a analise e emitir parecer sobre os assuntos que lhes forem
encaminhados pelo Presidente do Conselho;

Il — esforcar-se para que seus pareceres estejam em consonancia com 0s
preceitos estatutarios e revestidos de legalidade;

Iil — coletar o maior nimero possivel de dados, de modo a facilitar a deciséo do
Conselho; y

IV — redigir, quando lhes for determinado, o parecer do Conselho.

Art. 19 — O Conselho Administrativo tera entre as funcbes aqui ja estabelecidas
mais as seguintes.

§ 1° - Por decisdo de maioria simples, podera o Conselho convocar, para atuar
temporariamente, sem direito a voto, um associado possuidor de amplos
conhecimentos a respeito de matéria que esieja sendo ou necessite ser
examinada.

§ 2° - No impedimento ou falta do Presidente ou de seu Vice, a Presidéncia,
todos do Conselho Administrativo, sera exercida pelo conselheiro de mais
idade, entre os presentes.

Da Diretoria Executiva

Art. 20 — A Diretoria Executiva € assim constituida:
| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

11l — Diretor Administrativo;

IV — Diretor Juridico;

V — Diretor de Marketing;

V1 — Diretor de Assuntos Politicos e Institucionais;
Vil — Diretor de Mobilizacao

Vil - 1° Secretario;

IX - 2° Secretario;

X — Diretor Financeiro - 1° Tesoureiro,

Xl - 2° Tesoureiro;

XIt — Diretor de Assuntos Estratégicos.
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§ 1° - De acordo com a necessidade serao constituidos ou excluidos 6rgaos de

apoio a Diretoria Executiva, correspondente a Departamentos e Assessorias,
sem que seus titulares tenham direito a voto.

§ 2° - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, em
dias e horarios fixados pelo Presidente e, exiraordinariamente, sempre que por
ele for convocada.

§ 3° - As deliberagtes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de
votos, com a presenca de, pelo menos, dois tercos de seus integrantes,
decidindo o Presidente, em caso de empate.

§ 4° - Perdera o mandato o membro da Diretoria Executiva que faltar a trés
sessdes consecutivas, ou cinco intercaladas, sem motivo justificado.

§ 5° - A Diretoria Executiva deliberara, através de votagdo, se a falta &
justificada ou ndo, encaminhando o resultado ao Conselho Administrativo.

§ 6° - As vagas, com excecdo do Presidente, que se verificarem na Diretoria
Executiva, no decorrer do respectivo mandato, serdo preenchidas por indicagcao
do Presidente da AOFERGS, deste a aprovacido do Conselho Administrativo.

§ 7° - No caso de vacancia do cargo de Presidente da Diretoria Executiva, por
afastamento definitivo, o Vice-Presidente assume a Presidéncia e na sua falta o
Presidente do Conselho Administrativo, no exercicio da Presidéncia, convocara
extraordinariamente uma Assembleia Geral para eleicao do novo Presidente, o
qual concluird o mandato.

§ 8° - Na hipétese do paragrafo anterior, estando o Presidente do Conselho
Administrativo no exercicio da Presidéncia e restando menos de seis meses
para o término do mandato, assumira o cargo até a sua conclusao.

§ 9° - No caso de vacancia do cargo de Vice-Presidente, assumira o Diretor
Administrativo e assim sucessivamente.

§ 10° - Se ndo houver diretores nos cargos de diretores executivos com
excecao do Presidente, Vice-presidente e Diretor Financeiro os mesmos
poderdo permanecer vagos, sendo deliberadas em ata pelo Presidente as
funcoes a outros diretores.

Art. 21 — Compete a Diretoria Executiva:

| — cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

il — acatar os pareceres do Conselho Administrativo, conforme dispde o
presente Estatuto;

Il — cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias;

IV — decidir sobre inclusdo e exclusdo de associados, respeitados os limites
estatutarios;

V — aprovar a prestagdo de contas mensal, encaminhando-a ac Conselho
Administrative;

Vil — elaborar os balangos anuais e de final de gestdo, bem como os
respectivos relatérios administrativos, submetendo-os ao Conselho
Administrativoe. O balango anual devera ser divulgado pela Diretoria Executiva,
apés aprovagao do Conselho Administrativo. O balanco de final de gestao sera
encaminhado a aprovagao da Assembleia Geral, apds analise do parecer do
Presidente e Vice-Presidente.

Vil — ter sob sua responsabilidade e dire¢gao o patrimdnio da Associagéo;
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Vil — restituir ao Consel-hopﬂgm?ﬁistraﬁvo, no prazo de quinze dias dteis,

0s recursos dos associados, com as devidas informacoes;

IX — solicitar ac Conseltho Administrativo autorizacdo para realizacio de
despesas urgentes e de exitrema relevancia para a Associagdo, que
ultrapassarem o teto de dois salarios minimos.

X — Afastar os membros da Diretoria Executiva os candidatos eletivos,
que irdo concorrer nas eleigcdes federais ou municipais, independente do
cargo, assim gue comecar a propaganda eleitoral.

Das Funcdes dos Integrantes da Diretoria Executiva

Art. 22 — Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

| — a administragao geral de todos os assuntos relacionados com a Associagio;
Il — presidir as reunides da Diretoria Executiva;

ili — autorizar o pagamento de despesas assinando, juntamente com ¢
Tesoureiro, as ordens necessarias para o movimento financeiro, podendo
ser também utilizada a modalidade de cartdo bancario sem assinatura do
Presidente e Tesoureiro, vinculado a auftorizacdo por escrito do
Presidente até dois salarios minimos mensais.

IV — apresentar, ao Conseiho Administrativo e a8 Assembleia Geral, os relatérios
administrativos, prestagbes de contas e demonstrativos financeiros,
mencionados no artigo anterior;

V — convocar a Assembleia Geral Ordinaria, fazendo publicar o respectivo
edital, com antecedéncia minima de cinco ou trés dias da data da reuniao;

VI — nomear os assessores da Diretoria Executiva;

VIl — fazer constar em ata as deliberacdes da Diretoria;

VIl — representar ou delegar a um membro da Diretoria Executiva a
Associacao nos atos judiciais e exirajudiciais, conforme disposicGes
estatutarias;

IX — assinar a documentacdo relativa a Associacdo, delegando o que for de
rotina ao Vice-Presidente e ao Secretario.

X — Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, observando o paragrafo 8° do
artigo 5°.

Art. 23 — O Vice-Presidente & substituto, eventual e auxiliar imediato do
Presidente, ambos da Diretoria Executiva, e tem como atribuigées:

I — executar e fazer cumprir as decisdes do Presidente;

Il — assinar a correspondéncia que lhe competir, conforme orientacdo do
Presidente;

11l — substituir o Presidente em seus impedimentos eventuais;

IV — assumir a presidéncia, no caso de vacancia do referido cargo, conforme as
disposicoes estatutarias;
V — supervisionar e coordenar os cursos promovidos pela Associagao.

Art. 24 — Compete ao Diretor Administrativo, conduzir a dire¢cdo gerencial da
Assaciacdo e ter, a seu cargo, o controle patrimonial da Entidade.

Art. 25 — Compete ao Diretor Juridico, conduzir as questdes juridicas da
Associacgdo, emitindo Pareceres e posigdes quando necessario.
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Art. 26 — Compete ao Diretor de Marketing, conduzir as atividades de marketing

da Associacao.

Art. 27 — Compete ao Diretor de Assuntos Politicos manter relacionamento com
entidades publicas e privadas, lideres politicos, parlamentares e partidos
politicos nos assuntos de interesse da Associagdo dos Oficiais Estaduais do
Estado do Rio Grande do Sul (AOfERGS).

Art. 28 - Compete ao Diretor de Mobilizagdo, conduzir os processos dos so6cios
para se engajarem nos processos de participagao e busca de apoio para os
objetivos que a Oficiais Estaduais do Estado do Rio Grande do Sul (AGfERGS)
se propde, na defesa dos direitos dos associados sempre que necessario.

Art. 28-A — compete ao diretor de Assuntos Estratégicos acompanhar
todas as movimentagdes politicas, sociais e institucionais, relativos acs
interesses da Associacdo, emitindo parecer quando solicitado de
assessoramento com aspectos positivos, negativos, perspectivas futuras
e sugestdes de agdes para deliberagéio da Diretoria Executiva, sugerindo
pautas relevantes a Presidéncia.

Art. 29 — Sao atribuicGes do 1° Secretario: :
| — redigir os documentos de expediente cuja natureza assim o exigir;
|| — dirigir a escrituracdo e o arguivo de documentos;

Il — assinar a correspondéncia oficial que lhe competir, conforme determinacao
do Presidente;

IV — manter em dia o histérico da associacao;
V — redigir o relatério anual e semestral, conforme orientacdo do
Presidente;

V1 — manter atualizado o banco de dados dos sécios, bem como o fichario
de inscricdo dos associados, e as fichas dos sécios.

Vil — manter catalogados, por ordem cronologica, os documentos recebidos e
as segundas vias dos expedidos;

VIl — redigir e ler as atas referentes as reunides da Diretoria Executiva;

IX — organizar e controlar as presencas nas reunides da Assembleia Geral
e Extraordinarias e outras reunioes;

X — manter o cadastro dos representantes devidamente atualizados.

Art. 30 — Ao 2° Secretario incumbe substituir eventuaimente o 1° Secretario e
auxilia-lo em suas atribuicdes.

Art. 31 — Ao Diretor Financeiro — 1°Tesoureiro incumbe:

| — manter controladas as contas da Associagao;

Il — assinar recibo das importancias recebidas;

Ill — pagar as despesas autorizadas pelo Presidente;

IV — manter atualizado/ controlado os livros, banco de dados e o fichario
contabil;

V — apresentar, mensalmente, & Diretoria, o balancete de receitas e despesas;
V| — organizar o balango anual e de final de gestao;

VIl — relacionar os associados em débito com a Associagdo e cientificar o
Presidente.
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; — iro incu u uir eventualmente o 1° Tesoureiro e
Art. 32 — Ao 2° Tesoureiro incumbe substituir eventual i 1% T

auxilia-lo em suas atribuicdes.

Art. 33 — As atribuicbes dos o6rgaos de apoio a Diretoria serao por ela
reguladas.

Dos Representantes de Nicleos

Art. 34 — N6s Comandos Regionais da Instituicdo Militar Estadual sera eleito
um representante, podendo ter um suplente, e caso necessario acumular
comandos, subordinados administrativamente a Diretoria Executiva.

§ 1° - O provimento dos cargos previsios no “caput” deste artigo devera ocorrer
em um prazo maximo de seis meses ap0s a posse da Diretoria Executiva,
obedecendo a processo eletivo, coordenado pela Diretoria Executiva.

Art. 35 — Sao atribuicées dos Representantes:

| — representar a Associacdo, quando especialmente designado;

Il — divulgar, no ambito dos OPM da sua Regido, as atividades da Associagao;
{Il — desenvolver esforgcos no sentido de promover novas filiagoes;

IV — encaminhar as solicitagcbes dos associados de sua Regido a Diretoria
Executiva da Associagao;

V — encaminhar, aos associados, os materiais de divulgacao, remetidos peia
Associacao;

V! — participar das reunides promovidas pela Associac3o.

Titulo 1

DOS DIREITOS, DOS DEVERES E DAS PENALIDADES

Dos Direitos e Deveres:

Art. 36 — S&o direitos dos associados:

| — reunir-se em Assembleia Geral;

Il — eleger os cargos diretivos, conforme preceitos estatutarios;

lll — ser eleito para os cargos diretivos, de acordo com as disposicoes
estatutarias;

IV — dirigir-se, na forma escrita, a Diretoria Executiva, postulando direitos ou
apresentando sugestdes que visem ao aprimoramento da Associacao;

V — recorrer ao Conselho Adminisirativo ou a8 Assembleia Geral, conforme
prescricoes estatutarias, conira qualauer ato que considere lesivo aos seus
direitos;

VI — endossar pedidos de inciusdo no guadro de associados;

VIl - requerer ao Presidente da Diretoria Executiva a convocacido da
Assembleia Geral em carater extraordinario, desde que na petigdo conste a
assinatura de, pelo menos, um quinto dos associados e que declarem
expressamente seus molivos;

Vill — apresentar chapa completa para concorrer aos cargos eletivos, desde
que o pedido contenha, no minimo, a assinatura de cinco associados;

IX — Defender-se amplamente, nos termos estatuidos, das acusagdes que lhes
forem imputadas;

X — Assistir as sessdes dos 6rgaos adminisirativos, usar de palavra, porém,
sem direito de voto, quando para tanto receber delegacao.
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§ 1° - s&o direitos exclusivos dos socios fundadores e efetivos, os contidos nos

incisos |, ll, Il e VIIL

§ 2° - Somente estardo aptos a votar na eleicdo aos cargos eletivos os
associados que, na data da eleiggo, tenham tempo minimo de filiagdo e
contribuigdo associativa igual ou superior a um mes,

§ 3° - Somente poderao concorrer aos cargos eletivos os associados gue, na
data da apresentacdo da chapa, tenham tempo minimo de filiagdo e
contribuicdo associativa igual ou superior a trés meses.

§ 4° - Cabe a secretaria da Associacdo verificar e informar a Comisséo
Eleitoral, toda e qualquer contrariedade ao dispositivo do paragrafo anterior.

§ 5° - Os associados poderdo ser excluidos mediante requerimento que
ensejaré o desligamento do quadro social, se houverem dividas deverao ser
cobrados na forma da lei.

Art. 37 — 530 deveres dos associados:
| — observar, em relagio a Associacao, os preceitos estatutarios;
Il — estar em dia com a mensalidade social;

Il — atender as convocagdes da Diretoria Executiva, do Conselho
Administrativo e da Assembleia Geral, conforme as disposicfes estatutarias;

IV — acatar as decisoes legais dos 6rgaos diretivos da Associacao;

V — contribuir para a consolidagdo € o prestigic da Brigada Militar, Corpo de
Bombeiros, Policias Militares do Brasil e da Associagao;

VI — manter atualizado o seu endereco junto a Secretaria da Associacio;

VIl — comportar-se de maneira adequada nos eventos promovidos pela
Associacao.

Das Penalidades:

Art. 38 — Os associados estio sujeitos as seguintes penalidades:

{ — adverténcia;

Il — multa;

i1l — suspensag;

IV — exclusao;

§ 1° - Sdo autoridades para a aplicacdo das penalidades supra-referidas, o
Presidente da Associacdo e, quando em sess3g, ¢ Presidenie da Assembleia
Geral.

§ 2° - A multa sera aplicada aguele associado gue, apos ter sido advertido por
duas vezes pela falta, voltar a reincidir.

§ 3° - A multa, a que se refere o paragrafo anterior, sera aplicada conforme 0s
seguintes critérios:

| — valor correspondente a trés mensalidades sociais, quando o associado
tenha sido advertido por duas vezes num mesmo mandato;

Il — valor correspondente a cinco mensalidades sociais, quando ¢ associado ja
tenha sido punido com multa num mesmo mandato;

§ 4° - A pena de suspensao sera aplicada apés o associado ter sido advertido,
sofrido multa pecuniaria, ou ainda de acordo com a gravidade da falta.
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§ 5° - Serao advertidos, muitados ou suspensecs, os associados que infringirem

quaisquer dispositivos estatutarios ou normas deles decorrentes, resolugdes
legais da Diretoria, do Conselho Administrativo ou da Assembleia Geral.

§ 6° - A penalidade de exciusdo sera precedida de Sindicancia e parecer do
Conselho Administrativo.

§ 7° - Ao infrator, antes de serem aplicadas as penalidades previstas neste
artigo, sera dada a oportunidade para que no prazo de cinco dias Uteis,
manifeste, por escrito, suas razbes de defesa.

§ 8° - Os recursos, em decorréncia das penalidades mencionadas neste artigo,
dever3o ser dirigidos no prazo de cinco dias Uteis, as seguintes autoridades:

| — ao Presidente do Conselho Administrativo, quando o ato punitivo partir do
Presidente da Diretoria Executiva;

Il — ao Presidente da Assembleia Geral, guando o ato punitivo partir da propria
Assembleia Geral.

§ ©° - O julgamento do recurso a que se refere o inciso Il do paragrafo anterior
sera realizado na proxima sessdo da Assembleia Geral e sempre por
Presidente diverso daguele que tenha aplicado a penalidade.

Titulo IV

DO PATRIMONIO SOCIAL E DOS FUNDOS DA SOCIEDADE

Do Patriménio e dos Ativos Financeiros:

Art. 39 — O patriménio social para atender aos objetivos da Associacdo sera
constituido:

| — pelas bens méveis e imoveis, adquiridos ou doados:

Il — pelos titulos de renda adquiridos ou doados:

ll — pelos depésitos bancarios em conta corrente;

Art. 40 — Os ativos financeiros serdo constituidos:

| — pela soma das mensalidades dos sécios contribuintes — Receita Ordinaria;
Il — pelos resultados de aplicagdes financeiras — Receita Extraordinaria;

ill — pelas doag6es eventualmente recebidas— Receita Extraordinaria;

IV — pelas receitas provenientes de atividades sociais e culturais — Receita
Extraordinaria.

Paragrafo Unico — As importancias recebidas em dinheiro e as eventuais
doactes de qualquer espécie serao contabilizadas e/ou registradas, conforme
o caso, devendo somente ser utilizadas para os propositos a gque vém
destinadas.

Art. 41 - A mensalidade social correspondera a aié dois por cento do
vencimento basico percebido pelos Cficiais Subalternos da Brigada Militar e do
Corpo de Bombeiros do Posto de 1° Tenente.

Paragrafo Gnico - A Diretoria Executiva fixara o valor da mensalidade social
ap6s aprovacdo do Conselho Administrativo.

Da Distribuicdo dos Ativos Financeiros:

Art. 42 — Os ativos financeiros da associacao serao destinados as despesas
necessarias ac seu funcionamento e a formagdo de um fundo de reserva
destinado as despesas extraordinarias.
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§ 1° - O fundo de reserva a que se refere o “caput” sera constituido de dez por

cento da contribuicao liquida dos associados e dos resultados das aplicacdes
financeiras, oriundas do proprio fundo.

§ 2° - O exercicio financeiro da associagdo coincide com o ano civil,
abrangendo:

| — as receitas realizadas e os depodsitos efetuados em instituicdes financeiras
oficiais durante o periodo, ainda que referentes a exercicios anteriores;

Il — as despesas comprometidas no periodo, devidamente autorizadas pelo
Conselho Administrativo e/ou Presidente da AOFERGS.

§ 3° - Sao despesas exiraordinarias, os pagamentos nao previstos, mas que
por sua urgéncia e relevancia, a Entidade tenha que realizar devendo ter
aprovacgdo do Conselho Administrativo e/ou Presidente da AOFERGS.

Art. 43 — A critério da Diretoria Executiva, através de proposta aprovada peio
Consetho Administrativo efou Presidente da AOFERGS, poderd ser criado
fundo especial, com destinacéo especifica.

Paragrafo Unico — Devera constar na proposta a origem dos recursos para o
referido fundo. ;

Titulo V
DAS PRESCRICOES GERAIS

Art. 44 — O pagamento de mensalidades se dara apenas pelos Sdécios
Contribuintes, em carater obrigatério, pelo sécio fundador e sécio efetivo e de
forma voluntaria pelos sbcios especiais, beneméritos, honorarios, civis e viiva
(o) de Militares Estaduais e o que lhes dara direito 20s servigos que por ventura
venham a ser oferecidos pela Associacao, perdendo tal direito em caso de falia
de pagamento por trés meses consecutivos.

Art. 45 — O direito a servicos oferecidos pela Associacao, conforme ariigo
anterior serao retomados somente apds quitacdo das dividas pendentes.

Art. 46 — A Associacdo somente sera extinta através de decis@c de, pelo
menos, trés quartas partes dos associados, reunidos em Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, na primeira chamada, apés 30
minutos na segunda chamada com qualquer ntimero de associados.

Paragrafo Unico — Na oportunidade, a Assembleia Geral decidira sobre a
destinac@o dos bens patrimoniais e saldo financeiro da Associacao, os quais
deverao ser doados a outras instituicoes similares ou de assisténcia.

Art. 47 — Aos membros dirigentes é vedada a percepg¢do de subsidios, em
razao dos respectivos cargos.

Paragrafo 1° — Excetuam-se os subsidios relativos ao custeio de
despesas inerentes ao cumprimento das tarefas de interesse da
Associacao, na sede ou fora dela, mediante relatério do executante
semanal ou mensaimente ac tesoureiro, sempre que houver despesas
autorizadas, documento que sera arquivado para fins de prestagido de
contas.

Paragrafo 2° - em casos necessarios pode ser feita a contratagdo de
servigos especializados necessdrios e condugdo das atividades da
AOFERGS, denominada Auxilio alimentacdo, inclusive aos membros da
Diretoria Executiva, até o valor de um salario minimo, apés aprovacgido em
assembleia Extraordinaria ou Ordinaria.
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Art. 48 — Os associados nao respondem subsidiariamente pelas obrigacdes
sociais, exceto aquelas especificadas no Art. 44 deste Estatuto.

Art. 49 — Perde a condigéo de associado fundador ou efetivo, o Militar Estadual
que for excluido ou licenciado das fileiras das Instituicées Militares Estaduais.

Art. 50 - Sao proibidas as manifestagtes ou discussoes politico-partidarias, em
locais de trabalho da Associacao.

Art. 51 — A Associacdo podera integrar-se e harmenizar-se com ouiras
instituicbes, sempre que os objetivos pleiteados forem de interesse comum.

Art. 52 — Os integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Administrativo,
que tiverem suas candidaturas homologadas para concorrer a cargo eletivo da
Associacdo, em qualquer nivel, serdo afastados da funcao associativa que
exercem cinco dias antes das eleicbes, quando houver mais de uma chapa, até
a apuracéao final da eleicio, quando entio poderao reassumir seus cargos com
o fim de completar o mandato, independente dos resultados do pleito.

Art. 53 — A participagdo na Diregdo ou Presidéncia de outra Associag@o de
carater reivindicatério ndo impossibilita a participagéo em cargos direfivos da
Associagao.

Art. 54 — Os cargos de Presidente e Secretario do Conselho Administrativo
serdo definidos mediante eleigdo entre os conselheiros titulares, para mandato
de um ano, permitida a reconducao.

Art. 55 — A data de fundacdo da Associacdo sera comemorada anualmente,
conforme programacao elaborada pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — Considera-se como data de fundagdo da Associagao dos
Oficiais Estaduais do Estado do Rio Grande do Sul (AOfERGS) o dia 21 de
abril de 2011.

Art. 56 — Somente poderao utilizar os servigos oferecidos pela Associagao
dos Oficiais Estaduais do Estado do Rio Grande do Sul (AOfERGS) os
Sécios Contribuintes com pelo menos um més de contribuicoes
recolhidas para a Entidade.

TiTULO VI
DISPOSICAO TRANSITORIA

Art. 57 - O presente Estatuto com as alteragbes propostas entrara em vigor a
partir de seu registro em cartério.

* “0 presente Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral realizada em 29 de
marco de 2021

Porto Alegre, 29 de marco de 2021.
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